
Ergänzende Hinweise zu den Veranstaltungen zur „Füh rungskräfteentwicklung“  
 
Wenn Sie sich als Lehrerin oder Lehrer im Hinblick auf eine Führungsposition weiterbilden 
möchten, erhalten Sie folgende dargestellte Angebote, die Lust auf Führung machen und die 
vorhandenen Kompetenzen erweitern.  
 
Informationsveranstaltungen  
 
Der erste Schritt: Information und Selbstklärung. Für alle Lehrerinnen und Lehrer, die sich 
grundsätzlich und umfassend über Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten als Lehrkraft 
informieren möchten um danach zu entscheiden, ob sie die weiteren Angebote wahrnehmen 
möchten. 
 
Die Ausschreibung erfolgt über die Staatlichen Schulämter (Bereich GHRS) oder das 
Regierungspräsidium (Bereich allgemein bildende Gymnasien und Berufliche Schulen). Die 
aktuellen Veranstaltungen finden Sie unter http://www.rp.baden-
wuerttemberg.de/servlet/PB/menu/1306423/index.html. 
 
Orientierungsseminare 
 
Der zweite Schritt: Das Orientierungsseminar bietet Lehrkräften, die an einer beruflichen 
Weiterentwicklung interessiert sind und noch keine Funktionsstelle bekleiden, die Möglichkeit ihre 
eigenen Fähigkeiten einzuschätzen und sich mit ihren Zielen auseinander zu setzen. Der Kurs 
dient der Selbstklärung.  
 
Anmeldung: Über Ihre Schulleitung an die Landesakademie.  
http://lehrerfortbildung-bw.de/ffb/qualifikation/vorquali/seminare/  
 
 
Vorqualifizierungsseminare 
 
Sie wissen genau, in welche Richtung Sie sich beruflich entwickeln möchten? Sie beabsichtigen, 
sich auf eine Funktionsstelle zu bewerben? Dann gehen Sie die weiteren Schritte in Richtung 
Schulleitung oder Fachberatung! Sie melden sich über Ihre Schulleitung und das SSA bzw. RP an. 
Mehr Informationen und Formulare finden Sie hier. http://lehrerfortbildung-
bw.de/ffb/qualifikation/vorquali/ 
 
 
Weiterführende Lektüre 
 
Eine Vielzahl von Materialien und Lektüretipps zum Thema Personalentwicklung finden Sie im 
Servicebereich der Landesakademie (link http://lehrerfortbildung-bw.de/lak/co/service/ ) 
  
 
Tätigkeitsprofile und Bewerbungsverfahren 
 
Anforderungs- und Tätigkeitsprofile der Funktionsstellen, sowie Hinweise auf den Ablauf eines 
Bewerbungsverfahrens und zum Thema Frauen in Führungspositionen finden Sie auf den Seiten 
des Kultusministeriums.  
http://www.km-bw.de/servlet/PB/-
s/erfblqrnfia19gi82mv4utnrdwqdhc/menu/1107678/index.html?ROOT=1075594 
 
 
Stellenausschreibungen 
 
Zu den aktuellen Stellenausschreibungen in „Kultus und Unterricht“ gelangen Sie hier. 
http://www.kultusportal-bw.de/servlet/PB/-
s/1e639za1w0qp9f1g13v1x175uj2s91pvql/menu/1076270/index.html 


