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                               Fortbildungsreihe

„Begleitung in der Berufseingangsphase“

Sehr geehrte Schulleiterin, sehr geehrter Schulleiter,

gemäß dem Ministerratsbeschluss vom April 2010 wird vom Schuljahr 2011/12 an die Fortbildungsreihe „Begleitung in der Berufseingangsphase“ im Rahmen der Maßnahmen zum Erhalt der Lehrergesundheit weiterentwickelt und vereinheitlicht. Das Maßnahmenpaket wurde im Einvernehmen mit den Spitzen der Berufsverbände verabschiedet. Bei der Umsetzung der Dienstrechtsreform wird der Bereich Gesundheitsmanagement/Gesundheitsprävention zusätzlich finanziell ausgestattet. 
In diesem erweiterten Rahmen bietet das Kultusministerium in Zusammenarbeit mit dem Regierungspräsidium Freiburg auch im kommenden Schuljahr die Ihnen bereits bekannte Fortbildungsreihe für Kolleginnen und Kollegen an, die sich in der Berufseingangsphase befinden. Wir freuen uns, im Schuljahr 2011/12 auch Ihre Schule in das Projekt einbeziehen zu können. 

Worum geht es?

Wie zahlreiche wissenschaftliche Studien belegen, hängt die Entwicklung der Berufsbiographie einer Lehrerin, eines Lehrers vor allem von den Erfahrungen in der Berufseingangsphase ab. Denn in den ersten fünf Jahren werden die Weichen gestellt für:

· Erhaltung der Lehrergesundheit und Freude am Beruf

· Erfolg beim Unterrichten und im Umgang mit Schülerinnen und Schülern

· Kollegialität, Teamfähigkeit und Engagement für schulische Aufgaben

· Bereitschaft zur permanenten fachlichen und pädagogischen Fort- und 

Weiterbildung

· langfristige Berufszufriedenheit.

Darum laden wir Kolleginnen und Kollegen im 2. bis 4. Dienstjahr ein, in dieser Veranstaltungsreihe berufsbezogene Themen nach ihren eigenen Wünschen und Bedürfnissen zu erarbeiten. 

Solche Themen können u. a. sein:

·  Kooperation und Teamarbeit

·  Zeit- und Stressmanagement

·  Umgang mit Konflikten 

·  Gesprächsführung

Die Fortbildungsmaßnahme umfasst insgesamt sechs Tage, die über das Schuljahr verteilt werden. Die Hälfte davon findet in der unterrichtsfreien Zeit statt.

Wir würden uns freuen, junge Kolleginnen und Kollegen auch von Ihrer Schule bei dieser Fortbildung begrüßen zu dürfen, zumal der erwähnte Ministerratsbeschluss vorsieht, dass vom kommenden Schuljahr an der Fortbildungsreihe „Begleitung in der Berufseingangsphase“ im Rahmen der Maßnahmen zum Erhalt der Lehrergesundheit erhöhte Bedeutung beizumessen ist. Bitte informieren Sie die neuen Kolleginnen und Kollegen  über die Fortbildung zur „Begleitung in der Berufseingangsphase“ und ermuntern Sie sie zur Teilnahme. Wir gehen davon aus, dass das vorgesehene verstärkte Augenmerk auf Lehrergesundheit und Erhalt der Dienstfähigkeit bei den Lehrkräften auch für Ihre Schule von spürbarem Vorteil sein wird und insofern den unvermeidlichen Unterrichtsausfall von 3 Tagen rechtfertigt.
Mit freundlichen Grüßen

gez. Gisela Dieterle, Ltd. RSchD‘in
Referatsleiterin „Allgemein bildende Gymnasien“

gez. Vera Niedermann-Wolf, OStR’ und Anne Seidel-Dongus, OStR’

Durchführende der Fortbildungsreihe
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